
 

 دستورالعمل رسیدگی به

 آموزشی کارکنان هاینیاز

 W-__-1-1-05 :مدرک کد

 00 ویرایش:شماره

 1از  1 شماره صفحه:
 

 00/00/0000 یش :تاریخ آخرین ویرا  مهر اعتبار : 22/04/1312 تاریخ اولین صدور :

 

 : هدف -1

درساح  یادرداری   رسیدگی به نیازهاای مموزیای کارکناان     منظورای بهکردن رویهمشخص دستورالعمل،هدف از تدوین این 

 است. منحقه

 دامنه کاربرد : -2

هاا دریای آرمیناد نیازسان ی     های مموزیی موردنیاز برای کارکنان منحقاه، کاه لی ات من   دورهکلیه  دستورالعمل،دامنه این 

 گیرد.دربرمیرا یود ز مدیریت مموزش و پژوهش به یدرداری منحقه ارسال میمموزیی ا

 ف و اصطلاحات :تعاری -3

 (.P-__-1-1-01« )ان انیمنابعاجرایی مدیریتروش»محابق تعاریف و اصحلاحات ذکریده در 

 : مراجع -4

 (.P-__-1-1-01« )ان انیمنابعمدیریتاجرایی روش» -

 .الزامات -کیفیت مدیریت  سی تمعنوان  تحت ISO 9001:2008 استاندارد -

 .واژگان وی مبان -کیفیت مدیریت  سی تمعنوان  تحت ISO 9000:2005 استاندارد -

 :دستورکار شرح  -5

 (.D-__-1-1-05« )(کارکنانرسیدگی به نیازهای مموزیی )آلوچارت آرمیند مدیریت منابع ان انی »محابق 

 : ستنداتم -6

 «.آرمیند نیازسن ی مموزیی کارکنان یدرداری ییراز»مندرج در 


